Taszar Kozségi Onkormanyzat

Képvisels-testiletének
_ 4/2006. (111.14.) szamu rendelete
az Onkormanyzat 2006. évi koltségvetésdr

Taszar Kozség Onkorményzaténqk Képwidektilete az allamhaztartasrol szolo 1992. évi
XXXVIII. térvény (tovabbiakban: Aht.) 65. §-anak )(bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan 2006. évi kdltségvetéskeaz alabbi rendeletet alkotja:

1.8

A rendelet hatalya a Keépvisetestiletre, annak szerveire ( polgarmester, lHagtk,
képviseb-testlilet hivatala) és az Onkormanyzat intézménytenjed ki.

2.8

(1) Az Aht. 67. 8. (3) bekezdése alapjan a Képgisestillet a cimrendet a (2)-(3) bekezdés
szerint allapitja meg.

(2) Az 6nalléan és részben 6nalléan gazdalkod&&gitetési szervkéntitkods intézmeények
kalon-kilon alkotnak egy-egy cimet. Ennek felsosélae rendelet 1. szamu melléklete
tartalmazza.

(3) Az Onkormanyzat koéltségvetésében szérepem intézményi kiadasok e rendelet 4.
szamu melléklete szerinti felsorolasban kulon-kiddmet alkotnak.

l.
A koltségvetés bevételeinek és kiadasainak
fé6 0sszege, a hiany mértéke
3.8

A Képviseb-testillet az Onkormanyzat és koltségvetési szemgyuttes 2006. évi
koltségvetését

334.481 ezer Ft bevétellel,

334.481 ezer Ft kiadassal és
25.000 ezer Ft hitellel

allapitja meg.



Ezen belll:
* amikodési célu bevételt
» amikodési célu kiadasokat
ebl®l:

329.621 e Ft-ban
329.621 e Ft-ban

a szemelyi juttatasok kiadasait
a munkaadokat terhieJarulékokat
a dologi kiadasokat

az ellatottak pénzbeli juttatasait
a specialis célu tamogatasokat
a koteled tartalékot

a céltartalékot

172.479 e Ft-ban
53.288 e Ft-ban
77.114 e Ft-ban
8.671 e F-ba
16.047 e Ft-ban
1.211 e Ft-ban
811 e Ft-ban

4.860 e Ft-ban
4.860 e Ft-ban

« afelhalmozasi célu bevételt
* a felhalmozasi célu kiadast

ebol:
- aberuhazasok 6sszegét - e Ft-ban
- afelljitasok 6sszegét 4.860 e Ft-ban
- egyéb felhalmozasi celu kiadasok - eFt-ban
- egyéb felhalmozasi célu tAmogatasok - eFt-ban
- az intézmeényi felnalmozasi kiadasok dsszegét - e Ft-ban
allapitja meg.

Az dnkorméanyzat bevételei és kiadasai

4.8

(1) A 3. 8-ban megallapitott bevételbtsszeg forrasonkénti megbontasat és az egyeéb
bevételeket, valamint az intézmeényi tamogatasokaziményenkeént e rendelet 2. szamu
melléklete tartalmazza.

(2) A Képviseb-testlilet a 2006. évi koéltségvetes 6nalléan ésbarsznalloan gazdalkodo
koltségvetési szervenkeénti kiadasbigdnyzatait e rendelet 3. szamu melléklete szerint
hagyja jova.

(3) A Képviseb-testillet az Onkormanyzat koltségvetésében szeraikodési jelleg
feladatok kiadasait a rendelet 4. szamu melléldegeint allapitja meg.

(4) A Képviseb-testllet a feltjitasi élranyzatokat célonként e rendelet 5. szamu meliékle
szerint hagyja jova. A jovahagyott () indulé célakkeretdsszegen belill az elfogadott
rangsornak megfeléen valdsithatok meg.

(5) A Képviseb-testilet az 6nkormanyzat éves létszamkeretét $msszgalamint 6nalldan és
részben onalléan gazdalkodd koltségvetési szermenleerendelet 4. szamu melléklete
szerint &llapitja meg.



A bevételek és kiadasok kozotti egyensuly megtereésehez szikséges intézkedések, a

hitelmiiveletekkel kapcsolatos hataskorok

5.8

(1) A Képviseb-testilet a bevételek és kiadasok kozotti egyensidgteremtése érdekében

(@)

25.000 e Ft forras kiegészititel felvételét hagyja jova. A ikddeési hiany csokkentésere
beadja kérelmét az ONHIKI tAmogatdsra, a nem tatotigdsszegre hitelt vesz fel, a
legfeljebb 1 éves iitartamra felvehétfolydoszamlahitel 6sszege 5.000- e Ft.

A Képviseb-testllet felhatalmazza a Polgarmestert a szanmgdvbankkal a folydszamla
hitelkeret megallapoddsnak a bankszamla-$résben rogzitett 2006. évi kondicidkkal
tortéerd alairasara, illetve amennyiben a likviditasi helyandokolja a szamlavezet
banktél munkabér és mas rovid lejarata hitel felldre. A nfikodési hitel felvételéi
2.000 e Ft felett a Képviselestiilet dont.

A bevételi tobblet kezelése

6.8

(1) A gazdalkodas sordn az év kozben létrejott bevébdblbletet a Képviséttestilet

ertékpapir vasarlas, illetve pénzintézeti lekotgnthasznosithatja.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hasznositassal kapcsoktesbdések illetve pénzigyi

miveletek lebonyolitasat 5.000 e Ft-ig a képvidektilet a polgarmester
hataskorébe utalja. A polgarmester a megtett ittde&ekil a kovetked képvised-
testileti Ulésen tajékoztatast ad.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott dsszeget meghalbdwételi tdbblet

felhasznalasarél a keépvisdiestilet annak felmerilését kodetestileti Glésén
esetenként dont.

(4) A koltségvetési szerv a jovahagyott bevétetirdhyzatain feltl toébbletbevételét a

feligyeletét ellatdé szerv egyidejajékoztatasaval, a tényleges tobblet 50 %-anak
megfeleb O0sszedi, sajat hataskdr elsiranyzat-médositas utan hasznalhatja fel. A
képviseb-testilet ezt az éirdnyzat-mddositasi jogosultsagot indokolt esetlagn
erintett koltségvetési szerv értesitése mellettahag vonhatja.



Altalanos és kotelei tartalék

7.8
(1) A Képviseb-testiilet az Onkormanyzat kotedetartalékat
1.211 ezer Ft 6sszegben
allapitja meg.
(2) A Képviseb-testiilet az Onkormanyzat altalanos tartalékat
811 ezer Ft 6sszegben allapitja.meg

(3) Az Altalanos tartalék felhasznalasardl a kégéHtestilet az erre vonatkozo igény
felmertlésekor egyedi hatarozatban dont, a kolest&gv rendelet egyidiémaddositasaval.

Tobb éves kihatassal jaro feladatok

8.8

A képviseb-testilet megallapitia, hogy az 6nkormanyzatnakb t@ves kihatassal jaro
kotelezettségei nincsenek.
Eléiranyzat-felhasznalasi ttemterv

9.8

A 2006. évi koltségvetés bevételi és kiadasiréhyzatainak felhasznalasi Gtemtervét havi
bontdsban a 6. szamu melléklet tartalmazza.
Gordul 6 tervezés

10. 8§

A Képviseb-testilet a targyévet koveharom évben varhatd bevételeket és kiadasokat a 7.
szamu melléklet szerint hagyja jova.



(1)

A 2006. évi koltségvetés végrehajtasanak szabdalyai
11. 8

A Képviseb-testilet és Szervei Szervezeti éstklidési Szabdlyzatarol szolo
12/2004.(1X.28.) 6nkormanyzati rendelet 1. sz. gidétében atruhazott hataskérokon tal
a jovahagyott kiadasai d@tanyzatok kozotti és a céltartalék terhére tditén
atcsoportositas jogat az Anht. 74. 8. (2) bekezdémgian a Polgarmesterre ruhazza ét az
alabbiak szerint:

a) Dologi, mikodési célu pénzeszkoz-atadasi és ellatottak @sat kiadasi
fécsoportjai kozott éliranyzott valtoztatasokat hajthat végre, amely &sd
tébblettel nem jarhat.

b) A felhalmozasi céla atadasok, felljitasi és fellmdasi kiadasok kozotti
eléiranyzatot médosithat, amely kiadasi tobblettel rférat.

c) A céltartalékot dologi éiranyzatra és pénzeszkoz-atadasi és ellatottantistii
eléiranyzatra csoportosithatja.

(2) Az atruhazott hataskorben hozott dontések édtevekben - a Képvisglestiilet altal

3)

(4)

1)

jévahagyottnal nagyobb tobbletkiadassal nem jadiatn

Az atruhazott hataskorben tortént atcsopodeskrél az érdekeltek negyedévente, a
negyedévet kovételss Képviseb-testileti Ulésen kotelesek beszamolni. A koltségpie
rendelet modositaséra a polgarmester ezzel efjigédgpvaslatot tesz.

A jovahagyott koltségvetésen, testileti vagplgarmesteri dontésen alapuld
eléiranyzatokroél, aliranyzat modositasokrol az intézmények intézméngdasi és
bevételei $csoportokra sz6l06 kiértesitését a Korjetgég végzi.

12. §
Az o©nallban gazdalkodd intézmények éves koltségeetek végrehajtasaért, a

gazdalkodas jogszitsségéért, a takarékossag érvényesitéséért, a lmvataleléséért az
alapfeladatok sérelme nélkil az intézmény et felebs.

(2) Az o6nalléan gazdalkodd intézmény éves koltstpét a megallapitott dnkormanyzati

tamogatas és sajat bevételei terhére agy kotelagemezni, hogy abbdl biztositott
legyen az éves gazdalkodas, kotédsr ellatandd feladatait maradéktalanul teljesiteni
tudja.

(3) Az intézményeknél tervezett bevételek elmaraddsn vonja automatikusan maga utan a

koltségvetési tamogatas novekedését. A kiadasidalyzatok — amennyiben a tervezett
bevételek nem folynak be — nem teljesitket



(4)

Az intézmények szamadasi kotelezettséggel zastio a részikre juttatott céljelieg
tamogatas rendeltetésszéelhasznalasara vonatkozéan.

(5) Az intézmények kizarolag a Képviédestilet edzetes jovahagyasaval nyujthatnak be

1)

(@)

1)

(2)

3)

szakmai péalyazatokat abban az esetben, ha a péhldmegvalosuld feladat ellatasa
koltségvetési tobblettamogatast igényel.

13. 8.

Az év kozben engedélyezett kdzponti piitahyzatok felosztasardl - ha az érdemi
dontést igényel - a testilet dont a polgarmestiegbsztésére a koltségvetési rendelet
egyideji médositasaval.

Az (1) bekezdésben nem szebepbzponti potadiranyzatok felosztasarol és az 6nalléan
gazdalkodd koltségvetési szervek sajat hataskorbbezdeményezett rendelet
maodositasardl a képvigelestilet a 10. 8. (3) bekezdésben foglalt modaomn.do

Az intézmeényi ebiranyzat médositas szabalyai

14. 8

Az intézmény sajat éiranyzat moédositasi hataskorében eljarva, bevéelikiadasi
elsiranyzatanak & Osszegét, ezen belil a kiemeltéignyzatokat és ezekhez
kapcsoldédoan a réssdalanyzatokat felemelheti:

a.) az élelmezési bevételeken kivil a tervezett 6sseeételi ebiranyzatot meghalado
tobbletbevételét,

b.) el6z6 évi (évek) tartalekként kezelt pénzmaradvanyabdl,

a 6. § (4) bekezdésében foglaltak figyelembe vedtlé

Az intézmény az (1) bekezdés szerinti hataskoré@nva tartos, a koltségvetési évet
meghalad¢ idtartamu kotelezettséget nem vallalhat.

Az intézmény sajat hataskorében eljarva, az intégméltségvetést az aldbbiak szerint
modosithatja:

a.) Dologi, mikddeési célu pénzeszkéz — atadasi és ellatottakatfisi kiadasi
fécsoportjai kozott éirdnyzat valtoztatasokat hajthat végre.

b.) Felhalmozasi célu atadasok, feldjitasi és felhabmbkiadasok kdzott &éranyzatot
modosithat.

c.) Mikodési koltségvetés és felhalmozasi jdilegiadasok kozoétti éiranyzat
modositas, illetve a tikddési és felhalmozasi célu tdAmogatasok megvatésaa
feligyeleti engedéllyel, a Képvigetestileti rendelet jovahagyasa utan hajthato



(4)

(5)

(6)

1)

(2)

3)

(4)

végre. Ezen atcsoportositas dikidési hianyt hatranyosan nem befolyasolhatja,
eblbl eredben a gazdalkodasban zavart nem okozhat.

d.) Kiadasi bcsoportjain belil az egyes résdsdnyzatok kozott az éiranyzatokat
megvaltoztathatja, a személyi juttatasokiréhyzatat kivéve a g) pont figyelembe
vételével.

e.) Bevételi ebiranyzatan belll az egyes résigdnyzatait (az 6nkorméanyzati tamogatéas
€s ezen belil a ikodési és felhalmozasi célud tamogatéas, tovabbdehnezéssel
0sszeflg§ bevételek kivételével) megvaltoztathatja.

f.) Az élelmezés és vasarolt élelmezés kiadasirdglyzatat, valamint az ezekhez
kapcsoldodo bevételi @ranyzatokat sajat hataskérben nem maodosithatja.

g.) Az intézmény személyi juttatas és jarulékéirdhyzata intézményi hataskorben csak
a fenntarté engedélyével a jogszabalyirdisok figyelembevételével modosithato.

A 2005. évi péenzmaradvany jovahagyasat késet pénzmaradvanybdl intézményi
hataskdrben, személyi juttatasra a feladatelmaradaa céltartalék tételeivel korrigalt
maradvany hasznalhaté fel. A 2005. évi pénzmaradvalhasznalasa a zarszamadasi
rendeletben torténjovahagyas utan hasznalhaté fel.

Az intézmény a sajat hatdskorelsiranyzat modositasokrol a felligyeleti szervét
negyedévenként tdjekoztatja.

Az élelmezési thmogatasok elszamolasa@edstben félévkor kerll sor.

Létszam- és bérgazdalkodassal kapcsolatogigbsok

15. §

Az intézmeény vezéfe Onallo létszam- és bérgazdalkodasi jogkorébgarvel az
intézmény részére engedélyezett létszam (allashkelydtet a tényleges foglalkoztatas
soran koteles betartani.

Az egyes foglalkoztatasi formékra (teljes munKaid részmunkaits, valamint a
megbizasi, tiszteletdijas foglalkoztatas) allastekent, illetve dsszességében az elemi
koltségvetéshen tervezett (mddositott szeméhatas) ediranyzatot nem Iépheti tul.

Az intézmény csak abban az esetben fordulhat atdenhoz személyi juttatasi
potebiranyzat kérelemmel, ha dfanyzata, illetve maradvanya nem biztositja
torvényben dirt kotelezettségei teljesitését.

Az intézménynél keletkezett bérmaradvanybdlalpm kifizetésére — kivéve a
tobbletbevételbl tortérd kifizetést — csak abban az esetben kerilhet sovalamennyi
jogszabdly szerinti fizetési kotelezettségét téijes



(5) Az intézménynél tuléra, helyettesitési dij elszémala, kifizetésére atalany
alkalmazasaval nem kertlhet sor.

(6) Amennyiben az intézmény létszamleépitést terveergs tamogatasi kérelmet ad be a
Belligyminisztériumhoz, akkor a kapott tAmogatasszéggel az onkorméanyzat altal
meghatarozott tAmogatas 0sszege cstkkentésre kekdliségvetési rendelet egyite]
maodositasaval.

16. 8.

A képviseb testllet hozzgjarul, hogy az intézmények sajatskgvetésik terhére az e
rendeletben szerdplberuhazasi és felujitasi feladataikat elvégezlkesda 500 e Ft
értékhatart meghalad6é feladatokat az intézmény et$jez 30 nappal a munkalatok
megkezdése éft koteles a jegyéimek bejelenteni. Ezen feladatok megvaldsitasa aaoabm

a targyévben, sem a Kdbi években sem fejlesztési, felljitasi, semikéuési
toébblettamogatasi igénnyel nem jarhat.

17. 8.

Az allamhaztartasrél szol6, tobbszor mbdositott21 i XXXVIII. térvény 15/A §-aban
foglalt 200 e Ft-ot meghaladd Osséieg@mogatasok atadasastela tamogatas cimzettjével
megallapodast kell kotni, amit a helyben szokasdslan ki kell hirdetni a jovahagyéast
koévet 60 napon bell.

18. 8.

Az 6nkormanyzat intézményei éven tuli fejlesztasickezettséget csak a Képvisabstilet
jévahagyasaval véllalhatnak.

19. 8.

Az 6nalléan gazdalkodo intézmények koltségvetéasbgatasat a Képvisetestilet az
intézmények pénzellatasi rendje szerint biztosftiaegyéb szervezetek részére nyujtott
tamogatasok a megallapodasoknak medferelilletve negyedévente egyémészletekben
kerlljenek kiutalasra.

20. 8.
A Képviseb-testllet a kdzalkalmazotti illetmények megallapdtdél csak a torvény altal
koteleden ebirt, illetve a testllet altal engedélyezett atsasok, illetve kedvezmények
tobbletkbltségeire biztosit onkormanyzati tAmodatas



21.8.

Az o6nkormanyzat altal fellgyelt koltségvetési segben szakmai alapfeladat keretében
szellemi tevékenység szolgaltatasi sédéssel, szamla ellenében tofiégénybeveételének
szabalyai:

(1) Az onkormanyzat altal felligyelt koltségvetési sty szakmai alapfeladat keretében
szellemi tevékenység végzésére szolgéltatdsi &heszgel, szamla ellenében Kills
személy vagy szervezet az e §-ban meghatarozigeiekkel vehétigénybe.

(2) A szolgaltatasi szeézlést irasban kell megkdtni.

(3) A szerddéskotés feltétele, hogy

a.) a koltségvetési szerv az adott feladat ellatAshegfeled szakértelemmel rendelki&z
szemelyt nem foglalkoztat, vagy

b.) eseti, nem rendszeres jelldgladat ellatasa sziikséges és a koltségvetésiesebelll
a feladat ellatasdhoz megféledzakéertelemmel rendelkézszemély atmenetileg nem
all rendelkezésre.

(4) Jogszabalyban vagy a koltségvetési szerv szervaxetintikddési szabdlyzataban
meghatarozott vezétfeladat ellatasara szolgaltatasi sdelizs nem kothét

(5) A feladat ellatasanak — a fenntartoval egyeztetetészletes feltételeit, az ellathato
feladatokat a koltségvetési szerv Szervezeti @élsddliesi Szabalyzatban hatarozza meg.

(6) A szerddésnek tartalmaznia kell kilénésen:

a.) az ellatandé feladatot,

b.) a dijazas meértéket,

c.) részletes utalast arra, hogy a (3) badstzen irt feltétel mely kérilményre tekintettel
all fenn,

d.) a szerédés idbtartamat,

e.) szervezettel kdtedidszerddés esetén azt, hogy a szervezet résazemély szerint
ki(k) koteles(ek) a feladat ellatasara, valamint,

f.) a teljesités igazolasara felhatalmazott szemm&gnevezését.

Zaro és egyéb rendelkezések
22. 8.

(1) A Képviseb-testilet a polgarmesternek e rendelet elfogadésaigtmeneti idszakban
tett intézkedésedt ( bevételek beszedése, adzél évi kiadasi d@irdnyzatokon belll a
kiadasok aranyos teljesitése ) sz06l6 beszamoldjdgaelja. Az atmeneti itszakban
beszedett bevételek és teljesitett kiadasok e kethdebeépitésre kerlltek.
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(2) Ez a rendelet kihirdetése napjan lép hatalyba. Adeket kihirdetését a jegyd
gondoskodik.

Taszar, 2006. marcius 13.

Pataki Sandor Dr. Kovacs tsj
polgarmester korjegyz



